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Wandelt mit den

FiiBen auf der Erde;
mit den Herzen aber
seld im Hlmmel

Die Don Bosco Kath. Jugendhilfe bietet ein differenziertes ambulantes, teilstationares und stationares
Jugendhilfeangebot mit Gber 400 Platzen und uber 300 Mitarbeiter*innen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Termin einen teilzeitbeschaftigen

Kaufmannischen Mitarbeiter
(M/W/D)

* Sie haben Freude an der Disposition und Organisation des hauseigenen Fahrdienstes

* Sie verflgen Uber ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten zur Koordination der
Empfangszentrale

¢ Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

* Sie verflugen Uber gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket

e Sie arbeiten selbstandig, organisiert und strukturiert und stellen sich den Herausforderungen
einer spontanen, flexiblen Losungsfindung

* Sie erwartet eine interessante und vielseitige Tatigkeit in einem kollegialen Arbeitsumfeld

e Sie haben Moglichkeiten zu Fort- und Weiterbildungen

e Sie erwartet eine Vergltitung und Leistungen nach den Richtlinien fur Arbeitsvertrage in den
Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

e Wir bieten lhnen eine kirchliche Zusatzversorgung, Lebensarbeitszeitkonten, Hansefit und
Businessbhike

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: o 2 P Fragen beantwortet gerne: l
Don Bosca Kath. Jugendhilfe 1 ¥ Barbara Einhorn

MoorlandstraBe 50 R Kaufmannische Leitung

49088 Osnabriick ! : 054118182 14
bewerbung@donbosco-osnabrueck.de @ "E-.-: £  b.einhorn@donbosco-osnabrueck.de
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