
Twistringen: Fachbereichsleitung mit Assistenzaufgaben (w/m/d)z

Der Caritasverband für die Landkreise Diepholz und Nienburg links der Weser (Rechtsträger:
Caritasverband für die Diözese Osnabrück e.V.) unterhält Beratungsstellen mit unterschiedlichen
Angeboten und weiteren Diensten.

Für unseren Fachbereich „Ambulante Wohnassistenz“ in Twistringen suchen wir zum 01.01.2027 im
Rahmen einer Nachfolgeregelung eine

Fachbereichsleitung mit Assistenzaufgaben (w/m/d)

39 Wochenstunden, individuelle Anpassung des Stellenumfangs möglich

Sie möchten Verantwortung übernehmen, ein Team führen und die Teilhabe von Menschen mit
seelischen Behinderungen und psychischen Erkrankungen aktiv mitgestalten? Sie arbeiten
selbstständig, strukturiert und behalten auch in anspruchsvollen Situationen den Überblick? Dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre Aufgaben

Leitung und Organisation

Sie übernehmen die fachliche und organisatorische Leitung eines Teams von derzeit sieben
Mitarbeitenden.
Sie planen und steuern den Personaleinsatz einschließlich der Dienst- und Urlaubsplanung.
Sie organisieren und entwickeln die Teilhabeleistungen für rund 45 Klientinnen und Klienten
weiter.
Sie stellen die bedarfsgerechte Auslastung des Angebots sicher und übernehmen Controlling-
und Steuerungsaufgaben.
Sie gestalten die fachliche und organisatorische Weiterentwicklung sowie den weiteren Ausbau
des Fachbereichs in Abstimmung mit der Geschäftsführung.
Sie arbeiten mit Kostenträgern sowie internen und externen Kooperationspartnern zusammen.
Sie stellen die Einhaltung und Weiterentwicklung der Qualitätsstandards sicher.
Sie fördern und unterstützen die fachliche Entwicklung der Mitarbeitenden.

Assistenz und Begleitung

Neben Ihren Leitungsaufgaben unterstützen und begleiten Sie Klientinnen und Klienten in ihrem Alltag.
Hierzu gehören insbesondere:

Sie unterstützen Klientinnen und Klienten bei der Gestaltung einer selbstbestimmten
Lebensführung und beim Aufbau einer tragfähigen Tagesstruktur.
Sie begleiten Klientinnen und Klienten bei Behördenangelegenheiten sowie im Schriftverkehr.
Sie beraten und unterstützen in Wohnungs-, Gesundheits- und Finanzfragen.
Sie unterstützen bei der Bewältigung von Krisen- und Konfliktsituationen.



Sie fördern die soziale und berufliche Teilhabe sowie die Teilnahme am gesellschaftlichen Leben.

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eine vergleichbare
Qualifikation.
Idealerweise Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit seelischen Behinderungen oder
psychischen Erkrankungen.
Hohes Maß an Eigenverantwortung, Organisationsgeschick und Kommunikationsfähigkeit.
Erste Erfahrungen in der Mitarbeiterführung oder Leitung sozialer Angebote sind wünschenswert.
Alternativ bringen Sie die Bereitschaft mit, sich in diese Aufgaben einzuarbeiten.
Wertschätzender Umgang mit Klientinnen und Klienten, Angehörigen, rechtlichen Vertretungen,
Kostenträgern und Kooperationspartnern.
Bereitschaft, neben den Leitungsaufgaben selbst Assistenzleistungen zu erbringen.
Sicherer Umgang mit MS Office; Kenntnisse in Vivendi NG sind von Vorteil.
Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis und die Bereitschaft, bei Bedarf einen privaten Pkw für
dienstliche Fahrten einzusetzen. Dienstfahrzeuge stehen zur Verfügung.

Wir bieten

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum.
Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR).
Betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen mit Arbeitgeberzuschuss.
Flexible Arbeitszeitgestaltung.
Strukturierte Einarbeitung sowie Unterstützung durch ein engagiertes Team.
Regelmäßige Teambesprechungen und Supervision.
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung, unter anderem Firmenfitness.

Bei uns arbeiten Menschen mit vielfältigen Weltanschauungen. Entscheidend ist, dass sie hinter den
Zielen stehen, die der Caritas als christlicher Organisation wichtig sind: www.caritas-os.de/Eckpunkte.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Jörg Busse, Tel.: 04243 9334-0

Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail (im PDF-Format) bis zum 30.10.2026 an:

Caritasverband für die Landkreise Diepholz und Nienburg links der Weser
Geschäftsführung, Herrn Busse
Steller Straße 13 – 27239 Twistringen
Tel. 04243/9 33 40
Mail: Joerg.Busse@caritas-os.de

mailto:Joerg.Busse@caritas-os.de

