
Fachkräfte und pädagogische Assistenzkräfte (m/w/d) für die St. Lukas
Entwicklung und Bildung Caritas GmbH

Die St. Lukas Entwicklung und Bildung Caritas GmbH

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Fachkräfte und pädagogische Assistenzkräfte (m/w/d)

in Vollzeit und Teilzeit

für die Mitarbeit in den verschiedenen Kindertagesstätten

in und um Papenburg, den Samtgemeinden Sögel, Werlte und Dörpen.

 

Die St. Lukas Entwicklung und Bildung Caritas GmbH steht unter der Dachmarke St. Lukas – Leben
erleben. Innerhalb der Gesellschaft gibt es acht Kindertagesstätten mit verschiedenen Schwerpunkten
an mehreren Standorten im nördlichen Emsland. Zusätzlich gehören die Von-Velen-Schule, die
Frühförderung und die ambulante Autismustherapie zu den Angeboten der St. Lukas Entwicklung und
Bildung Caritas GmbH.

 

Wir freuen uns auf Sie, weil Sie:

Leidenschaft für Ihre Aufgabe und Ihre soziale und fachliche Kompetenz einbringen wollen
aufmerksam und liebevoll die Kinder im pädagogischen Alltag begleiten
eine strukturierte und ganzheitliche Förderung der Kinder in ihrer Entwicklung ermöglichen möchten
zielgerichtet und selbstständig arbeiten
teamfähig, kreativ und flexibel sind
lernbereit sind
Qualifikationen, die Sie mitbringen:

eine abgeschlossene Ausbildung zum Sozialpädagogischen Assistenten (m/w/d), Heilerziehungspfleger
(m/w/d), Erzieher (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit Behinderungen
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung an den verschiedenen Kita-Standorten
Wichtig: Es geht nicht um täglich wechselnde Einsatzorte, sondern darum Mitarbeitende zu vertreten,
die längerfristig nicht im Dienst sind. Auch ein Übergang in eine Tätigkeit in einem festen Bereich ist
möglich.

Offenheit für neues und die Fähigkeit sich schnell in neue Einsatzbereiche einzuarbeiten
Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie Belastbarkeit
EDV Kenntnisse sowie Führerschein Klasse B
Vorteile, die wir Ihnen bieten:



Die Möglichkeit viele verschiedene Einsatzbereiche, Arbeitsweisen und die Vielfältigkeit unserer
Einrichtungen kennenzulernen
eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe
selbstständige Arbeit in einem engagierten Team
Möglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen und Supervision
eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes
(AVR) und kirchliche Zusatzversorgung
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht.

Bei uns arbeiten Menschen mit vielfältigen Weltanschauungen. Entscheidend ist, dass Sie hinter den
Zielen stehen, die der Caritas als christlicher Organisation wichtig sind: www.caritas-os.de/Eckpunkte.

Für Fragen steht Ihnen die Fachbereichsleitung Herr Daniel Abeln unter der Telefonnummer 04961/
925 188 gerne zur Verfügung.

Ihre aussagefähige schriftliche Bewerbung (per Mail als PDF) senden Sie bitte unter Angabe der
Referenznummer 26-10-09-FD-EB an:

St. Lukas – Leben erleben.

z. H. Frau Birgit Schmidt

Gasthauskanal 5

26871 Papenburg

bewerbung@caritas-st-lukas.de


