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Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) — mit Herz und Verstand!

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) Seniorenzentrum St. Konrad

Das Seniorenzentrum St. Konrad mit 60 stationéaren Platzen, organisiert nach dem
Hausgemeinschaftskonzept, ist ein Betriebsteil der Caritas Pflegezentrum Melle-Wellingholzhausen
GmbH.

In unserem Hause leben pflegebedirftige Bewohnerinnen und Bewohner, eingestuft in den
Pflegegraden 2 — 5 nach dem Pflegestarkungsgesetz. Unsere Einrichtung gliedert sich in funf
Hausgemeinschaften mit jeweils 12 Bewohner/-innen. Aufgrund unseres Pflegekonzeptes und
Pflegeverstandnisses ermdglichen wir jeder Bewohnerin, jedem Bewohner abhangig von der jeweiligen
Hilfs- und Pflegebedirftigkeit ein Leben entsprechend ihrer/seiner Wiinsche und Fahigkeiten. Somit ist
auch ein vertrautes und familiares Miteinander und Arbeiten in Gemeinschaft moglich.

Wir suchen ab sofort eine

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) mit Herz und
Verstand

in Vollzeit (unbefristet)
Deine Aufgaben bei uns:

e Du Ubernimmst die Planung, Organisation und Verantwortung fir eine individuelle, aktivierende
und fachlich fundierte Pflege unserer Klientinnen.

¢ Du stellst eine hohe Pflege- und Betreuungsqualitat sicher und tbernimmst Fachaufsichts- sowie
Leitungsaufgaben.

¢ Du fuhrst Mitarbeitende wertschatzend, leitest sie fachlich an und untersttitzt ihre fachliche sowie
personliche Weiterentwicklung.

e Du Ubernimmst die Verantwortung fur das Pflegegradmanagement und sorgst daftir, dass es
strukturiert und reibungslos umgesetzt wird.

¢ Du setzt die Pflegeprozessplanung (SIS, Mal3Bhahmenplanung) gemeinsam mit dem Team um
und entwickelst diese kontinuierlich weiter.

¢ Du unterstitzt Mitarbeitende bei der Pflegeprozessplanung sowie bei einer fachgerechten und
vollstandigen Pflegedokumentation.

¢ Du fUhrst regelmafiig Pflegevisiten und Dokumentationsvisiten durch, um die Pflegequalitat
kontinuierlich zu sichern.

e Du kommunizierst professionell und einfiihlsam mit Klientinnen, Angehdrigen sowie allen
beteiligten Berufsgruppen.

¢ Du wirkst aktiv an der Gestaltung von Arbeitsablaufen und Weiterentwicklungsprozessen im
Leitungsteam mit.

Du bringst mit:
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¢ Du bist eine qualifizierte Pflegefachkraft mit abgeschlossener Weiterbildung zur verantwortlichen
Pflegefachkraft gemaf § 71 SGB XI.

¢ Du besitzt vollumfangliche Kenntnisse im Pflegegradmanagement.

e Du gehst sicher mit dem Strukturmodell, der Pflegeprozessplanung sowie den nationalen
Expertenstandards um.

¢ Du arbeitest verantwortungsbewusst und sorgfaltig.

¢ Du trittst sicher auf und pflegst einen Fuhrungsstil, der wertschatzend und kooperativ ist — auf
Augenhdhe und im Dialog mit deinem Team.

¢ Du hast Interesse und Freude daran, dich sowohl beruflich als auch persénlich
weiterzuentwickeln und mit innovativen Ideen neue Wege zu gehen.

Wir bieten:

¢ Einen sicheren Arbeitsplatz mit vielfaltigen Entwicklungsmadglichkeiten

e Ein engagiertes Mitarbeiterteam

e Mdglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

¢ Eine leistungsgerechte Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR) einschlief3lich einer kirchlichen Zusatzversorgung

¢ Betriebliche Gesundheitsférderung (z.B. Gber Hansefit, Business Bike)

e Geldpramie fur erfolgreich geworbene neue Mitarbeitende im Rahmen des Programms
.Mitarbeiter werben Mitarbeiter*

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Gber Deine schriftliche Bewerbung.
Fur weitere Fragen steht Dir Andrea Birke unter der Telefonnummer 05429-9448-0 zur Verfligung.

Deine Unterlagen erreichen uns Uber folgende Adresse:

e Seniorenzentrum St. Konrad
Andrea Birke
St.-Konrad-Str.1
49326 Melle
oder per E-Mail an: Andrea.birke@caritas-os.de

Schauen Sie auch gerne auf unserer Website www.caritas-pflegezentrum-melle.de vorbei.
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