
Mitarbeiter in der Motopädie (m/w/d)

Für unsere Kindertagesstätten im Übergreifenden Dienst suchen wir zum nächstmöglichen
Termin einen

Mitarbeiter in der Motopädie (m/w/d)

mit 4 Wochenstunden / auf geringfügig entlohnter Beschäftigungsbasis

Darauf kannst du dich freuen:

Bewegungsförderung mit Kindern in Kleingruppen
interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den Fachkräften
Teamarbeit an Förder- und Rahmenplänen

Das bekommst du sowieso:

Mitgestaltung in einem innovativen Unternehmen
Gesundheitsmanagement u. a. Trainingsangebot (www.vitalus.info)
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Betriebliche Sozialberatung (Caritas)
eine Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) mit den zugehörigen
Sozialleistungen

Darüber freuen wir uns:

Abschluss als Motopäde oder Gymnastiklehrer (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der Arbeit mit entwicklungsbeeinträchtigten Kindern
Führerschein Klasse B
Teamfähigkeit, Flexibilität
IT-Kenntnisse (MS-Office)

Dieser Arbeitsplatz ist auch durch einen schwerbehinderten Bewerber (m/w/d) zu besetzen.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte umgehend an:

St.-Vitus-Werk GmbH | Frau Bielke | Nödiker Str. 101 | 49716 Meppen

oder auch gerne per E-Mail an personal@vitus.info


