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Nordhorn: Hausgemeinschaftsleitung (m/w/d)
Unser Team sucht zu sofort eine erfahrene, fachlich und personlich iberzeugende

Hausgemeinschaftsleitung (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit.

Das Haus St. Marien ist eine moderne Pflegeeinrichtung mit 60 stationdren Wohnplatzen in 4
Hausgemeinschaften und 15 teilstationaren Platzen. Durch die Tragerschaft des Caritasverbandes fir
die Diozese Osnabriick und der Stadtpfarrei St. Augustinus Nordhorn ist die GMBH sehr erfahren in der
Fuhrung von Altenpflegeinrichtungen und gleichzeitig eng vernetzt in der Region. Zum weiteren
Angebot gehort ein Pflegedienst und begleitete Wohnangebote.

lhre Vorteile bei uns

¢ Sie finden einen vielseitigen Tatigkeitsbereich vor, mit interessanten und verantwortungsvollen
Aufgaben

¢ Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsplatz

Sie erhalten eine leistungsgerechte Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen

Caritasverbandes (AVR) einschlief3lich kirchlicher Zusatzversorgung

Sie arbeiten in einem jungen, motivierten und kompetenten Team

Sie erhalten qualifizierte Begleitung

Wir bieten Ihnen die Moéglichkeit zur beruflichen Weiterbildung und Supervision

Wir bieten familienfreundliche Malinahmen, wie individuelle Anpassung von Arbeitszeiten, Home-

Office

¢ lhnen steht moderne Technik wie ein digitales Dokumentationssystem, Smartphones und Tablets
zur Verfugung und wir arbeiten standig weiter an den digitalen Moglichkeiten

e Erfahrungsaustausch mit anderen Fuhrungskraften

e Unterstitzung in einem multidisziplindren Leitungsteam

¢ betriebliche Gesundheitsforderung

Ihre Aufgaben u. a.:

¢ Sie planen und Uberwachen den Personalbedarf auf der Hausgemeinschaft

¢ Sie erstellen die Dienst-, Arbeits- und Vertretungsplane fur das Personal unter Qualitats- und
Wirtschaftlichkeitsbestimmungen

e Sie fordern, leiten und begleiten ihr Team

¢ Sie fordern aktiv das Qualitatsmanagement

¢ Sie unterstitzen, koordinieren und kontrollieren die Ablaufe auf der Hausgemeinschatft in der
Pflege und der Betreuung

¢ Sie nehmen regelmalig an den Leitungsrunden mit den Hausgemeinschaftsleitungen, der
Pflegedienst- und der Heimleitung teil, tragen dadurch aktiv zur Optimierung der Fihrungsqualitat
bei

e Sie fuhren Gesprache mit den Mitarbeitenden, Bewohnenden, Angehorigen, Arzten und anderen
kooperierenden Stellen
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Sie verfligen uber:

eine Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger*in

Leitungserfahrung in der ambulanten Alten- und Krankenpflege ist erwiinscht

Fahigkeit zur Teamfihrung und Mitarbeitermotivation

Fahigkeit und Durchsetzungsvermogen zur Weiterentwicklung der Pflegekonzeption sowie
fundierte Kenntnisse im Qualitatsmanagement

ausgepragte Kooperations- und Kommunikationseigenschaften

soziale Kompetenz und Integrationsfahigkeit

wirtschaftliches Denken und Handeln

Gute EDV-Kenntnisse (standard- und berufsspezifische Software), moglichst Erfahrung mit dem
Softwareprogramm medifox

Bei uns arbeiten Menschen mit vielfaltigen Weltanschauungen. Entscheidend ist, dass Sie hinter den
Zielen stehen, die der Caritas St. Marien Pflege Nordhorn als christlicher Organisation wichtig sind:
www.caritas-os.de/Eckpunkte.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht.

Fur weitere Fragen steht Ihnen Izabella Buhl unter der Telefonnummer 05921-71340603 zur
Verfuigung.

Ihre vollstdndige Bewerbung senden Sie bitte (per E-Mail im PDF-Format) zeitnah an.

e Caritas St. Marien Pflege GmbH
Frau lzabella Buhl
Hannoverstralie 5
48529 Nordhorn
Mail: ibuhl@caritas-os.de
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